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§ 32 Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet
 
 Enligt Norra Ålands Utbildningsdistrikts förvaltningsstadga kap. 7 § 80 kallar

ordförande eller viceordförande till sammanträde. I kallelsen skall anges tidpunkt
och plats för sammanträdet, samt vilka ärenden som skall behandlas. Kallelse bör
skickas minst 4 dagar på förhand.

Enligt 23 § mom. 2 i kommunallag för landskapet Åland är förbundsstyrelsen, en
nämnd, en kommitté och en direktion beslutför då minst hälften av ledamöterna
är närvarande (I NÅUD:s förbundsstyrelse 3 medlemmar).

På förbundskansliets elektroniska anslagstavla har den 14.9.2022 kungjorts att
förbundsstyrelsen sammanträder måndagen den 19.9.2022 på GHS kl. 16.30 och
att protokollet är framlagt för allmänheten till påseende tisdagen den 20.9.2022.

Möteskallelsen och föredragningslistan har skickats åt medlemmarna i
förbundsstyrelsen samt digitalt åt förbundsfullmäktiges ordförande,
viceordförande och förbundsstyrelsens ersättare onsdagen den 14.9.2022.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Förbundsstyrelsen konstaterar mötet lagenligt sammankallat och beslutfört.
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§ 33 Val av två protokolljusterare
 
 Enligt Norra Ålands Utbildningsdistrikts förvaltningsstadga kap. 7 § 91 skall

protokollet undertecknas av ordförande och sekreterare samt justeras av två för
varje gång särskilt utsedda ledamöter i styrelsen.

Sker protokolljusteringen i tur och ordning är Marianne Häggblom och Rosa
Salmén i tur att verka som protokolljusterare. Protokollet justeras direkt efter
mötet.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Till protokolljusterare utses Marianne Häggblom och Jan Salmén. Protokollet

justeras tisdag 20.9.
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§ 34 Godkännande av föredragningslistan
 
 Ärendena behandlas i den ordning som anges på föredragningslistan, såvida

organet inte besluter annorlunda. Till behandling kan även beslutas att uppta
sådana ärenden som inte nämns i sammanträdeskallelsen, enligt
förvaltningsstadgan 83 §.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Föredragningslistan godkändes utan ändringar.
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§ 35 Delgivningar  
 
Bilagor Uc tjänstemannabeslut

Mellanrapport kv 2 2022
 
 
 
 ÅLR :

Brev 109 U2, 7.6.2022 Läroplanen för barnomosrgen på Åland-
Inbjudan 118 U2, 21.6.2022 Informationstillfälle gällande
barnomosrgensläroplan

-

Beslut 131 U2, 22.6.2022 Tutorersättning GHS våren 2022-
Beslut 133 U2, 23.6.2022 Utredning om hemundervisning i grundskolan-
Brev 162 U2, 29.8.2022 Begäran om svar på eventuell medverkan i
gemensamt administrativt system för barnomsorgen

-

Beslut 165 U2, 6.9.2022 Justering av landskapsandelar år 2022-

Finströms kommun
KS § 1047 17.8.2022 Förfrågan om intresse att delta i arbetsgrupp. Finströms
kommunstyrelse utser utbildningschef Cecilia Johansson att i mån av
möjlighet och tid delta i den arbetsgrupp som Hammarland och Eckerö avser
att tillsätta. Finströms kommun meddelar samtidigt att det i dagsläget inte
finns några planer på att från Finströms sida förändra samarbetsmönster eller
områdesindelningar inom undervisningsverksamheten.

-

Utbilningschefens tjänstemannabeslut:
Undertecknat avtal för samtycke och godkännande av förslaget till ändrad
bolagsordning för ÅDA 18.8.2022.

-

Gemensamt svar ang. eventuell medverkan i gemensamt administrativt
system för barnomsorgen.

-

Beslut §§ 35-74 enligt bilaga-

Rektorns tjänstemannabeslut:
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-

Budgetuppföljning NÅUD per 30.06.2022
 
Utbildningschef
beslutsförslag Förbundsstyrelsen antecknar delgivningarna tillkännedom.
 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
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§ 36 Dataskyddsombud NÅHD/123/2022
 
 
Förbundsstyrelsen 18.5.2022 § 21
 
 
 ÅDA Ab har 15.3.2022 meddelat att man säger upp avtalet gällande gemensamt

dataskyddsombud (DPO) på grund av att dataskyddsombuden som varit anställda
av ÅDA har sagt upp sig. Enligt avtalet är uppsägningstiden tre månader. Detta
innebär att Nåud står utan en lösning för dataskyddsombud från och med
15.6.2022.

Jomala kommun har vänt sig till andra kommuner i som varit delaktiga i ÅDA:s
lösning för dataskyddsombud och sonderar intresse för att kommunen skulle
upprätthålla funktion som dataskyddsombud för intresserade kommuner.
Lösningen förutsätter att tillräckligt antal kommuner meddelar intresse för att
omfattningen av funktionen.

 
 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att förhandla med Jomala kommun

om den lösning de kan tänkas erbjuda.
 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
 
 
 
------
 
Bilagor Dataskyddsombud baspaket

Kostnadsfördelning
 
 
 
 

Ålands kommunförbund (ÅKF) har tagit på sig uppdraget att samordna en lösning
gällande dataskyddsombud för de åländska kommunerna och
kommunalförbunden. som visat intresse.
Enligt kommunförbundets förslag för15 kommuner och 5 kommunalförbund
(Oasen, Mise, NÅUD, SÅUD, Kommunförbundet) skulle kostnaden vara 5714 €/ år
för kommunalförbunden. Totalkostnaden för dataskyddsombud beräknas vara 88
000 € per år för uppgiften.
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Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen understöder förslaget och befullmäktigar utbildningschefen att

underteckna eventuella avtal med kommunförbundet i frågan om
dataskyddsombud.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Förbundsstyrelsen uppmanar kommunförbundet att klargöra innehållet i

grundavgiften samt att antalet brukare bör påverka fördelningsgrunden.
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§ 37 GHS arbetsplan läsåret 2022-2023 306/2022
 
Bilagor Arbetsplan GHS 2022-23
 
 
 
 Enligt § 12 i LL för barnomsorg och grundskola skall varje grundskola uppgöra en

arbetsplan för läsåret som baserar sig på läroplanen. I arbetsplanen skall det
finnas bestämmelser om skolans verksamhet under läsåret. I arbetsplanen skall
skolans trivselstadga ingå.
Landskapsregeringen utfärdar närmare bestämmelser om innehållet i
arbetsplanen. Arbetsplanen skall godkännas av kommunen och skickas till
landskapsregeringen för kännedom.

I arbetsplanen ska innehållet för skolans undervisning och fostran preciseras och
tydliggöras samt de metoder skolan använder för att uppfylla målsättningar och
riklinjer som slagits fast i lagen, förordningen och läroplanen beskrivas.
Arbetsplanen sammanställs av rektorn i samråd med lärarna. Elevrådet ska få ta
del av arbetsplanen och övriga planer och dokument innan de godkänns och få
möjlighet att påverka de delar som direkt berör deras vardag.

Följande planer skall, föutom arbetsplanen, vara digitalt tillgängligt på
kommunens eller skolans hemsida och uppdateras årligen:
• Elevhälsoplan
• Antimobbningsplan där förebyggande arbete mot mobbning ingår samt en
beskrivning över hur arbetsgången går till vid eventuell mobbning/kränkning och
en årsuppdaterad ansvarsfördelning i arbetsgången.
• Likabehandlingsplan
• ANDTS-plan
• Plan för fostrande samtal och disciplinära åtgärder

Dessa planer är uppdaterade av skolledargruppen på hela norra Åland, vilket lett
till samsyn i frågorna och en tydlighet för elever och vårdnadshavare.

 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen godkänner GHS arbetsplan för läsåret 2022-2023 och skickar

den till landskapsregeringen för kännedom.
 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
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§ 38 Taxor för uthyrning 2023 307/2022
 
Bilagor TAXOR VID UTHYRNING GHS 2023
 
 
 
 Taxor för uthyrning av utrymmen vid Godby högstadieskola fastställs årligen i

förbundsfullmäktige på förslag av förbundsstyrelsen.

Vid översynen av taxorna granskas att taxorna motsvarar kostnadnerna förbundet
har för utrymmena och ersätter de merkostnader som uppstår.
En grundlig genomgång av hyrorna gjordes inför budget 2019 och i förslaget för
2023 har hyrorna indexjusterats med 6,8% utifrån ÅSUB:s beräknade
konsumentprisindex (KPI) för perioden juni 2021-juli 2022.

 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen föreslår inför forbundsfullmäktige att taxor för uthyrning 2023

faställs enligt bilaga.
 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
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§ 39 Budget 2023 och verksamhetsberättelse 2024-2025 308/2022
 
Bilagor Budgetförslag jfr budgetram
 
 
 
 Ekonomichefen har tagit fram utkast till budget för 2023 utifån inkomna

budgetönskemål. Budgetförslagen har behandlats i den tillsatta arbetsgruppen för
budgetarbete vid två tillfällen. Målet för arbetsgruppen har varit att hålla sig inom
den fastslagna ramen, men arbetsgruppen har konstaterat att aviserade
prisökningar på el och värme, ökat behov av speciallösningar för elever med
speciella behov och stigande peronalkostnader behöver beaktas i budget 2023.

Den preliminära budgeten och ekonomiplanen för följande kalenderår skall
tillställas medlemskommunerna senast 30.9 och den godkända budgeten och
ekonomiplanen den 30.11. Till det förslag som föredras för förbundsfullmäktige
skall medlemskommunernas yttrande bifogas.

 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen omfattar förslaget till budget 2023 och verksamhetsplan 2024-

2025 och skickar den till kommunerna för utlåtande. Utlåtandet bör vara
förbundskansliet tillhanda senast 10 oktober för att behandlas i förbundsstyrelsen,
som planerar sammanträda 17 oktober. Budget 2023 och verksamhetsplan 2024-
2025 skall enligt plan behandlas i förbundsfullmäktige den 3 november.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
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§ 40 Utökning av principer för beviljande av skolskjuts NÅHD/305/2022
 
Bilagor Initiativ Busskort även till Godby barn
 
 
 
 Enligt förvaltningsstadgan för NÅUD § 83 kan medlem i förbundsstyrelsen genom

skriftligt initiativ anhängiggöra ärende som hen önskar att förbundsstyrelsen ska
behandla i vederbörlig ordning.

Förbundsstyrelsens ordförande har genom skriftligt initiativ önskat att
förbundsstyrelsen behandlar utbildningsdistriktets principer för busskort. I
initiativet påtalas att det från årsskiftet gjorts ändringar inom lokaltrafiken så att
busskorten för 270 €/ år inte längre är begränsade till och från skolan, utan kan
användas året runt för resor med all kollektivttrafik på Åland. Detta upplevs som
en orättvisa för barn i Godby som inte är skjutsberättigade. Förslaget i initiativet
är att Godbybarn som idag inte är skolskjutsberättigade kan ansöka om busskort,
bekostade av skolan, för att kunna ta sig till och från fritidsaktiviteter på samma
sätt som övriga barn.

Ålands landskapsregerings beslut nr. 168, 2.12.21 om trafiktaxa för
personbefordran med buss i yrkesmässig trafik på Åland har med stöd av 21a §
landskapslagen (1976:33) om yrkesmässig trafik gått in för en betalzon, 2,50 euro
per engångsavgift och skolkorten har samma pris som årskort med en giltighetstid
på 365 dagar för 270 euro. Därutöver erbjuds "Fritidskort" 40 euro/ år för barn
och ungdomar till och med 20 års ålder utan årskort. Fritidskortet berättigar till
obegränsat antal resor utanför skoltid. Fritidsresor gäller ej resor till/från skolan.

Enligt utbildningsstadgan för NÅUD § 30; Elev är berättigad till skolskjuts mellan
hemmet, där eleven är skriven och skolan i följande fall:

För elever i specialklassens åk 1-6 om sträckan mellan hemmet och skolan
överstiger 2 km.

1.

För elever i grundskolans åk 7-9 om sträckan mellan hemmet och skolan
överstiger 3 km.

2.

Vid växelvis boende där båda vårdnadshavare är bosatta inom kommunen
beviljas skol-skjuts i befintliga skjutslinjer även till och från det hem där
eleven inte är skriven.

3.

Om skolvägen kan anses vara allt för ansträngande eller farlig med
beaktande av elevens ålder eller andra omständigheter.

4.

Om eleven överförts till mångprofessionellt stöd i specialklass eller
träningsundervisning i annat distrikt eller annan kommun.

5.
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Enligt utbildningsstadgan för NÅUD § 29 fattar utbildningschefen beslut i
skolskjutsfrågor och dessa beslut utgår från fastställd utbildningsstadga.
Utbildningsstadgan behöver revideras under vintern och då kan formuleringar om
utökad rätt till skolskjuts diskuteras och eventuellt lyftas in i stadgan.

 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen avslår initiativet och konstaterar att befintlig utbildningsstadga

inte berättigar elever i GHS som bor närmare än 3 km busskort bekostade av
skolan.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag. Protokollet justeras direkt.
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§ 41 Mötets avslutande
 
  
 
Förbundsstyrelsens
beslut

Mötet avslutades kl. 19.00
Till protokollet bifogas anvisning om rättelseyrkande och besvärs anvisning.
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ANVISNING FÖR RÄTTELSEYRKANDE OCH BESVÄRSANVISNING

FÖRBUD ATT SÖKA ÄNDRING
Vad förbudet grundar sig på
Eftersom nedan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkställighet kan enligt 112 §
kommunallagen rättelseyrkande inte framställas eller kommunalbesvär anföras över beslutet.
Paragrafer: §§ 33, 34, 35, 38, 39, 41
Besvär kan inte anföras över nedan nämnda beslut, eftersom ett skriftligt rättelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framställas över beslutet.
Paragrafer: §§ 32, 36, 37, 40

Enligt 15 § Förv. processL /annan lagstiftning kan besvär inte anföras över nedan nämnda beslut.
Paragrafer och grunden för besvärsförbudet:

ANVISNING FÖR RÄTTELSEYRKANDE
Myndighet till vilken rättelseyrkande kan framställas samt tid för yrkande av rättelse
Skriftligt rättelseyrkande får framställas av den som ett beslut avser eller den vars rätt, skyldighet eller
fördel direkt påverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.
Myndighet hos vilken rättelse yrkas:
Förbundsstyrelsen för NÅUD
Stornäsvägen 40 B 3
22410 Godby
Paragrafer: §§

Yrkandet skall framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. En part anses ha fått del av beslutet
sju dagar efter dagen då brevet avsändes, om inte något annat påvisas. En kommunmedlem anses ha fått
del av beslutet när protokollet har lagts fram offentligt. I vardera fallet räknas inte framläggnings- eller
delgivningsdagen med i besvärstiden.

Rättelseyrkandes innehåll
Av rättelseyrkande skall framgå yrkandet och vad det grundar sig på. Yrkandet skall undertecknas av den
som framställt det.

KOMMUNALBESVÄR Besvärsmyndighet och besvärstidI nedan nämnda beslut kan ändring sökas skriftligt
genom besvär. Ändring i ett beslut med anledning av rättelseyrkanden kan sökas genom kommunalbesvär
endast av den som framställt rättelseyrkandet. Om beslutet har ändrats med anledning av
rättelseyrkandet, kan ändring i beslutet sökas genom kommunalbesvär också av den som är part eller av en
kommunmedlem. Ett beslut får överklagas genom kommunalbesvär på den grunden att1) beslutet
tillkommit i felaktig ordning,2) den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller3)
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beslutet annars strider mot lag. Besvärsmyndighet är:Ålands förvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
22101 MARIEHAMN Paragrafer i protokollet: Besvärstid 30 dagar från dagen för delfåendet av beslutet. En
part anses fått del av beslutet sju dagar efter dagen då brevet avsändes, om inte något annat påvisas.
En kommunmedlem anses ha fått del av beslutet när protokollet har lagts fram offentligt.
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